
Der Sozialdienst katholischer Frauen e.V., Ibbenbüren ist mit über 60 hauptberuflichen und etwa 350 ehrenamtlichen 
Mitarbeitenden in verschiedenen Arbeitsfeldern der Kinder-, Jugend- Familien- und Gefährdeten-Hilfe tätig.  

Wir engagieren uns für Menschen, die durch soziale, familiäre, gesundheitliche und existentielle Notlagen in einer 
schwierigen Lebenssituation sind.                                                                                                                                                
Die Zusammenarbeit von hauptberuflichen und ehrenamtlichen Mitarbeitenden gehört zum Leitbild unseres Vereins. 

Aufgrund des altersteilzeitbedingten Ausscheidens der jetzigen Stelleninhaberin suchen wir 

zum 01.10.2023 eine Geschäftsführung (w/m/d) unbefristet in Vollzeit 
 

Ihre Aufgaben: 

 Sie leiten das operative Geschäft des Vereins und beraten den Vorstand bei 
strategischen, inhaltlichen und wirtschaftlichen Entscheidungen und Entwicklungen. 

 Sie setzen Anregungen, Vorschläge und Wünsche des Vorstands um. 
 Sie sind innovativ und bereit neue Arbeitsfelder zu entwickeln.  
 Sie sind gewappnet für gesellschaftliche Veränderungen und den rasanten technologischen Wandel. 
 Sie verantworten die Personalplanung und -entwicklung, die Mitarbeiterführung und Teamentwicklung. 
 Sie gestalten die wirtschaftliche Jahresplanung und übernehmen die Vertragsverhandlungen mit 

Kooperationspartner*innen.  
 Sie übernehmen die Vertretung nach außen und in sozialpolitischen Gremien. 
 Sie arbeiten partnerschaftlich zusammen mit dem Vorstand, dem Leitungsteam und mit 

Kooperationspartnern*innen.  
 

Wir freuen uns auf Ihre Kompetenzen, die Sie uns zur Verfügung stellen möchten! 

 Sie haben ein abgeschlossenes Hochschul-/Fachhochschulstudium in Sozialer Arbeit, Sozialmanagement 
oder einer vergleichbaren fachlichen Qualifikation. 

 Sie haben eine abgeschlossene oder laufende Zusatzausbildung zur Leitungsqualifikation.              
 Sie haben Berufs- und/oder Leitungserfahrung im sozialen Bereich und betriebswirtschaftliche Kompetenzen. 
 Ihr Führungsstil ist partnerschaftlich und motivierend.  
 Sie tragen gerne Verantwortung und entscheiden gerne. 
 Der Umgang mit Krisensituationen ist Ihnen nicht fremd.  
 Sie identifizieren sich mit dem christlichen Leitbild unseres Verbandes.  
 Sie haben Erfahrung in der Zusammenarbeit mit ehrenamtlich Engagierten. 

 

Wir bieten Ihnen:  

 ein motiviertes und engagiertes Mitarbeitenden-Team 
 einen interessanten und vielseitigen Arbeitsbereich in einem                                                                                                   

umfassend aufgestellten Fachverband der Sozialen Arbeit– siehe: www.skf-ibbenbueren.de 
 ein lebendiges und positives Arbeitsklima  
 den fachlichen Austausch im Team und Supervision  
 Möglichkeiten der Fort- und Weiterbildung  
 eine leistungsgerechte Vergütung mit betrieblicher Altersvorsorge nach AVR und zusätzliche Sozialleistungen  

Sollten wir Ihr Interesse geweckt haben, senden Sie bitte Ihre aussagekräftige Bewerbung bis zum 20.12.2022 an  
 
die Vorsitzende des SkF Ibbenbüren e.V., Ibbenbüren 
Bärbel Lehmann (persönlich) 
Oststraße 39,  
49477 Ibbenbüren  
 
oder per E-Mail an: lehmann@skf-ibbenbueren.de. 
Für Rückfragen steht Ihnen Bärbel Lehmann gerne telefonisch unter Tel.: 05451 96 86-0 zur Verfügung. 


